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Salon de la Formation  
Informer c’est déjà former ! 

 
Préparer les jeunes à l’accès à l’emploi, organiser l’offre de formation, la faire 
connaitre et évoluer sont des enjeux majeurs pour les territoires. À Mantes en 
Yvelines, ces enjeux sont au premier rang des priorités des élus de la CAMY. 
Pointé également comme prioritaire dans la stratégie de l’agglomération, le 
développement économique est indissociable de la formation au sens large. Ce 
faisant, faciliter l’accueil de nouvelles activités économiques et développer celles déjà 
implantées, commence par une cohérence politique en matière de formation.  
Consciente de ces enjeux et à l’écoute des attentes des habitants, la CAMY met tout en 
œuvre pour proposer chaque année, aux côtés des établissements et organismes de 
formation du bassin du Mantois, un Salon de la Formation en adéquation avec son projet de 
territoire. L’édition 2010, programmée du 11 au 13 mars prochain, se veut plus que jamais 
attachée à ces objectifs et les améliorations apportées concourent au franc succès du Salon. 
 
 

���� Adapter l’offre de formation aux besoins actuels et futurs du territoire  
 

L’ambition de Mantes en Yvelines à s’imposer comme un des principaux pôles de développement à 
l’Ouest de Paris repose sur de solides atouts : desserte efficace, pôle urbain dynamique et rénové, 
situation géographique de premier ordre et population jeune.  
 

Une étude, menée en 2008 par l’Observatoire Économique du Mantois conduite avec l’Audas (Agence 
d’Urbanisme et de Développement Seine Aval), a abouti à une meilleure connaissance du tissu 
économique local. Elle a confirmé la nécessité d’accueillir des activités économiques nouvelles et de 
développer celles déjà implantées. Répondre aux besoins de formation des jeunes pour leur assurer 
l’emploi est le constat simple mais au combien important résultant de cette étude. 
Dynamique économique et formation vont donc de pair et les premières réalisations visibles du quartier 
Mantes-Université concrétisent la stratégie vertueuse engagée par Mantes en Yvelines et ses 
partenaires. 
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���� Une offre importante qu’il s’agit de développer encore 
 

Dotée d’un large panel de formations spécialisées ou professionnelles, Mantes en Yvelines cultive d’ores 
et déjà une forte identité « universitaire ». Grâce à un réseau de partenaires solides et expérimentés tels 
que l’IUT ou l’ISTY (Institut des Sciences et Techniques des Yvelines) le territoire poursuit son 
développement et sa spécialisation vers les activités de recherche et de pointe comme la mécatronique, 
les éco-activités ou encore les activités de transfert technologique et d’ingénierie industrielle.  
L’enseignement, la recherche et l’innovation sont les fers de lance d’un développement ambitieux et 
futur dans lequel la CAMY joue un rôle de premier plan notamment par la création de la compétence 
communautaire « Enseignement Supérieur et Formation » qui témoigne de l’importance de ces 
thématiques dans le développement économique du territoire. 
 

Le projet Mantes-Université dessiné, il s’agit aujourd’hui de travailler en détail ses composantes : les 
filières de formation, qu’elles soient professionnelles ou continues, comme la mécatronique ou l’éco-
construction, et les partenariats avec les entreprises… S’agissant de garantir l’emploi, les actions de la 
CAMY en matière de formation sont donc prioritaires.  

 

 
LE SALON DE LA FORMATION 2010 
 

���� Chaque année, de nouvelles améliorations apportées 
 

Si les objectifs premiers du Salon restent inchangés, la CAMY, aux côtés de ses partenaires, est en 
perpétuelle recherche d’améliorations. 
 

La 18e édition comporte un ensemble d’actions visant à rendre l’événement plus lisible et plus attractif : 
 

- Une nouvelle organisation des stands pour optimiser la présentation des différentes 
filières de formation : agrandissement de l’espace dédié aux lycées permettant une 
présentation de leurs formations sous la forme d’un « plateau », création d’un nouvel espace 
réservé aux organismes de la formation continue le samedi, maintien de l’espace restauration 
distinct du hall. 

 

- renforcer la préparation des classes « visiteurs » et leur accompagnement pendant la 
visite. 

 

- mettre à l’honneur la filière de formation « alternance » à travers : 
o la présence de nombreux CFA dans différents secteurs d’activité, des centres 

d’information et d’orientation des chambres consulaires (CCI et métiers et artisanat), de 
la Maison de l’Emploi et son développeur de l’apprentissage pour le Mantois. 

o la conférence sur le thème de l’apprentissage et métiers du bâtiment, mettant en avant la 
multitude de diplômes préparés (du CAP à la Licence Professionnelle). Intervenants : l’IFA 
BTP (CFA de la CCIV basé à Aubergenville) et le CFM BTP de Trappes.  
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- Un partenariat avec la radio locale BPM présente sur le Salon durant la journée grand 
public, le samedi 13 mars et de l’information à l’antenne chaque jour, à partir d’une 
dizaine de jours avant la manifestation  

 
 

���� Une organisation en deux temps qui a fait ses preuves 
 
Chaque année, le Salon de la formation du Mantois attire plus de 3 000 visiteurs.  
Destiné de manière privilégiée aux collégiens de 3ème, il s’ouvre chaque année un peu plus au grand 
public. Collégiens, lycéens, étudiants, mais également jeunes en insertion, demandeurs d’emploi et 
salariés sont invités à rencontrer la soixantaine d’organismes présents dans des secteurs d’activités 
porteurs.  
Professeurs et élèves des établissements d’enseignement général, technologique et professionnel du 
Mantois mais aussi organismes de formation continue se tiennent à la disposition des visiteurs pour les 
accompagner au mieux vers la formation et l’emploi. 
 
 
Pour répondre aux attentes de chacun, le salon se déroule en deux temps : 
 
> Jeudi 11 et vendredi 12 mars : journées réservées aux collégiens de 3ème  
Pendant ces deux jours dédiés, chefs d’établissements, élèves et professeurs, conseillers d’orientation 
sont totalement disponibles sur les stands pour écouter et informer les élèves de 3è. Des conseillers de 
la Mission Locale du Mantois sont également présents pour accueillir les collégiens, les aider à repérer 
les stands qui leur conviennent. 
En 2010, 98 classes de 3ème de 20 collèges du bassin (établissements allant de Bonnières-sur-Seine à 
Gargenville) seront accueillies. 
 
Et parce qu’il n’est jamais assez tôt pour se préoccuper de son avenir, la Communauté 
d'Agglomération de Mantes en Yvelines apporte un soutien financier en prenant en charge 
le transport des élèves depuis leur établissement jusqu’au salon. 
 
 
> Le samedi 13 mars, ouverture au grand public 
Le Salon s’ouvre au grand public le samedi 13 mars de 9h à 12h et de 13h30 à 17h. Si les collégiens 
peuvent profiter de cette opportunité pour revenir avec leurs parents, cette journée s’adresse aussi aux 
lycéens, aux jeunes en insertion, aux demandeurs d’emploi et aux salariés en recherche de formation… 
 
Pour continuer à améliorer l’information en direction de ce public, le salon propose cette année un 
espace dédié aux organismes de la formation continue.  
 
Elle organise également un temps fort : à 15h le samedi, aura lieu une conférence sur le thème de 
l’apprentissage et les métiers du bâtiment. 
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���� Plus de soixante exposants mobilisés 
 
La soixantaine de stands présents pour cette édition 2010 assurera la variété de l’offre de formation 
en Vallée de Seine :  
 

- lycées publics et privés d’enseignement général, mais aussi technologique et professionnel, ainsi 
que les lycées agricoles, 

- centres de formation par alternance, 
- grands formateurs et recruteurs publics (Police, Gendarmerie, Sapeurs Pompiers, Armée) 
- organismes de formation continue pour le public demandeur d’emploi ou salariés en recherche de 

formation, 
- structures d‘information et d’orientation sur la formation initiale et continue, l’emploi et les 

métiers (le CIO, le Centre de Formation et d’Orientation de la CCI, la Chambre des Métiers et de 
l’Artisanat, la Mission Locale du Mantois, Pôle Emploi, …) 

 
À travers la diversité de ces acteurs, seront également représentés un large panel de secteurs 
d’activité et de métiers : 

- les métiers de la fonction publique, 
- le BTP, 
- l’industrie, 
- les métiers agricoles, forestiers, de l’horticulture et du soin aux animaux, 
- les services : hôtellerie, restauration, esthétique,  
- les métiers de la santé, du médical et paramédical, 
- l’industrie, … 

 
L’information sur stand sera faite via les organismes de formation et la présence de professeurs et 
élèves. Des démonstrations sont également organisées (lycées professionnels, Compagnons du 
Devoir…). 
 
���� Le concours des lauréats du Salon de la Formation : la promotion des filières professionnelles 
et par alternance 
 
Malgré les efforts entrepris en matière de promotion des filières de formation, certaines orientations ou 
métiers restent encore trop peu connus au regard de leur qualité et des perspectives qu’elles offrent : 
bâtiment, environnement,… 
Par l’organisation du prix « Les lauréats du Salon de la Formation », la CAMY marque sa volonté de 
mettre en avant des parcours de formation professionnelle et plus particulièrement par alternance. Ce 
prix vise à récompenser trois jeunes qui, par leur travail assidu et exemplaire, s’investissent à la fois 
dans leurs études et dans l’entreprise. Un moyen de mettre également à l’honneur les établissements et 
les centres de formation qui savent s’adapter aux besoins de l’entreprise.  
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Chaque établissement ou centre de formation exposants du Salon de la Formation 2010, peut présenter 
un candidat. 
 
Les critères de sélection de ces candidats sont : 

- compétences, motivation, dynamisme, savoir-être du candidat, 
- originalité du parcours, 
- nature et pertinence du projet proposé de l’action à financer, 
- avoir obtenu un diplôme dans une filière professionnelle ou par alternance, 
- résider sur le territoire de la CAMY.  
 

Les lauréats sont sélectionnés par un jury composé d’élus et de partenaires du Salon : représentant 
d’entreprises, CIO, responsables éducatifs, acteurs de l’emploi et de la formation,… 
 
Le prix décerné 
La CAMY souhaite apporter son appui au projet du candidat, faciliter son entrée dans la vie active ou la 
poursuite de ses études. Chaque candidat doit présenter son projet professionnel et ses besoins pour le 
concrétiser (permis de conduire, matériel informatique, équipement professionnel, formation…). Un prix 
de 750€ est attribué à chacun des lauréats. 
La remise des prix s’effectue sur le Salon en présence d’élus, des établissements, des entreprises et 
partenaires institutionnels. 
 
 
 

���� Un outil pratique et actualisé chaque année 
 
Toutes les informations concernant les formations proposées sont regroupées dans le « Guide de la 
Formation » mis gracieusement par la CAMY à la disposition des visiteurs : dans les mairies du territoire 
de Mantes en Yvelines, téléchargeable sur le site internet de la Communauté d'Agglomération de Mantes 
en Yvelines www.camy-info.fr ou sur simple demande, ou encore sur place au Salon. 

Plus exhaustif que les organismes présents sur le Salon, il constitue une véritable base de 
données actualisée chaque année. 
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